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db.jobs/chanceplus-ost

Was ist dir wichtig?

Dir ist wichtig, 
dass im Team 
alle gleiche 
Chancen haben?

Starte in die Einstiegsqualifizierung 
„Chance plus“ im Team der DB.



Du willst zeigen, was in dir steckt. 

Wir suchen jedes Jahr deutschlandweit etwa 250 junge Men-
schen für unsere Einstiegsqualifizierung (Berufsvorberei-
tungsprogramm) „Chance plus“. Egal welchen Hintergrund 
du mitbringst, wir machen dich fit für die Berufsausbildung. 
Wir bieten dir als Arbeitsplatzsuchenden ein 6–12-monatiges 
Programm, nach welchem du sehr gute Aussichten auf 
einen Ausbildungsplatz oder einen Direkteinstieg hast.  
 
So läuft die Einstiegsqualifizierung ab:
 
Praxis: Während der praktischen Phasen bist du in den 
betrieblichen Arbeitsalltag eingebunden.  
 
Theorie: Im Klassenverband erhältst du allgemeines und 
berufsspezifisches Wissen und verbesserst deine Sozial- 
und Methodenkompetenz. 
 
Extras: An ausgewählten Standorten bieten wir auch 
Deutschkurse für Geflüchtete. 

Voraussetzung für deine erfolgreiche Bewerbung/ 
Teilnahme:

−	den Wunsch, Neues zu lernen
−	einen in Deutschland anerkannten Schulabschluss
−	eine Meldung der Arbeitsagentur, dass du „ausbildungs-	
	 platzsuchend“ bist
−	noch keine abgeschlossene Berufsausbildung
−	Zuverlässigkeit und Pünktlichkeit



Unsere Schwerpunkte im Osten: 

Kaufmännisch-serviceorientiert
− Service im Reisezentrum – Betreuung der Fahrgäste im

Reisezentrum (Berlin)
− Service im Zug – Betreuung der Fahrgäste während der

Zugfahrt (Berlin)
− Service im Bahnhof – Betreuung der Fahrgäste am

Bahnhof (Berlin)
− Gastgewerbe – Versorgung des leiblichen Wohls unserer

Gäste in den Bürogebäuden und DB Kantinen (Berlin)
− Gebäudereinigung – Kennenlernen der fachgerechten

Reinigung von Gebäuden, Werkstätten, technischen
Anlagen und Zügen (Berlin)

− Büromanagement – Kennenlernen der fachgerechten
Vorgänge im Büro (Berlin)

Gewerblich-technisch
− Gleisbau – Montage, Inspektion, Baumaßnahmen und

Wartung des Schienennetzes (Berlin)
− Elektronik – Mitarbeit bei der Wartung und Montage

von Anlagen und Maschinen (Berlin)
− Mechatronik – Arbeiten mit mechanischen, elektro- 
	 nischen, pneumatischen und hydraulischen Systemen
	 (Seddin)

Bewirb dich online über das DB Karriereportal 
db.jobs/chanceplus-ost



Wo du uns sonst noch findest:  
DBKarriere 

Jetzt informieren und bewerben:
db.jobs/chanceplus-ost

Ausgezeichnete Berufschancen
IHK-Zertifikat und sehr gute Chancen auf einen 
Ausbildungsplatz oder Direkteinstieg: Rund 75 % 
der erfolgreichen Teilnehmer:innen beginnen 
eine Berufsausbildung bei der Deutschen Bahn 
oder einem anderen Unternehmen. 

Praktische Einblicke
Kennenlernen der angestrebten Berufsausbildung

Vergütung
396 Euro* monatliche Qualifizierungsunterstützung

DB Jobticket
Für deinen Weg zur Arbeit

Fester Ansprechpartner
Ein:e persönliche:r Ansprechpartner:in im Betrieb 
und ein:e Sozialpädagog:in begleiten dich in 
allen Bereichen während des Programms.

* Die Entgeltbeträge sind gültig ab dem 01.01.2022. 
  Die Beschäftigungsbedingungen gelten für den weit überwiegenden Teil    
  der Teilnehmer des Programms „Chance plus“ im DB Konzern.

Änderungen vorbehalten. Einzelangaben ohne Gewähr. Stand: Juni 2023.


